REGULAMIN SWIADCZENIA USEUG W SERWISIE
INTERNETOWYM WWW.BANKPRACY.EU

§1

Postanowienia ogodlne

1. Niniejszy regulamin, zwany dalej Regulaminem, okres$la zasady $wiadczenia ustug droga
elektroniczng przez Ustugodawce w serwisie internetowym umieszczonym w domenie
www.bankpracy.eu, zwanym dalej Serwisem, zasady korzystania z Serwisu oraz zasady ochrony
danych osobowych 0s6b fizycznych korzystajacych z Ustug §wiadczonych droga elektroniczng.

2. Umozliwianie korzystania z Serwisu jest usluga swiadczong drogg elektroniczng przez
Ushugodawce na rzecz Ustugobiorcéw, w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o §wiadczeniu
ustug drogg elektroniczng (Dz.U. z 2002 r., Nr 144, poz. 1204, z p6zn. zm.), ktére odbywa si¢ na
mocy umowy, zawieranej pomi¢dzy Uslugobiorcg a Uslugodawca oraz na podstawie Regulaminu.
3. Regulaminowi podlegaja wszystkie ustugi §wiadczone w Serwisie, z wylaczeniem ustug
podlegajacych pod odrgbne regulaminy. Ustugodawca okresla w Serwisie jakie rodzaje ustug
$wiadczone sg na podstawie odrgbnych regulaminow.

4. Na zasadach okreslonych w Regulaminie dostgp do Serwisu jest otwarty dla kazdego, kto posiada
mozliwo$¢ potaczenia z publiczng siecig Internet.

5. Regulamin jest udostgpniony Ustugobiorcom nieodptatnie za posrednictwem Serwisu w formie,
ktéra umozliwia jego pobranie, utrwalenie i wydrukowanie.

6. Ustugobiorcy przed rozpoczgciem korzystania z Serwisu sg zobowigzani zapoznac si¢ z
Regulaminem. Rozpoczecie korzystania z Uslug niewymagajacych zarejestrowania jest
roéwnoznaczne z pelng akceptacjg warunkéw Regulaminu.

7. Kazdy Ustugobiorca zobowigzany jest do przestrzegania postanowien Regulaminu od chwili
rozpoczecia korzystania z Ustug.

§2

Definicje

1. Uslugodawca — SUNpress Pawel Lebkowski, ul. Kosciuszki 28/10, 50-012 Wroctaw,

NIP 897-111-54-25

2. Ustugobiorca - osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca
osobowosci prawnej, ktora korzysta z Ustugi §wiadczonej przez Uslugodawce;

3. Ustugi - ustugi $wiadczone drogg elektroniczng przez Uslugodawce na rzecz Ustugobiorcow w
oparciu o Regulamin;

4. Partner Handlowy — Agora S.A. Z siedzibag w Warszawie, przy ul. Czerskiej 8/10. Wiasciciel
czasopisma Gazeta Wyborcza, Gazeta Praca oraz wortalu pracagazeta.pl

5. Serwis — serwis internetowy www.bankpracy.eu umozliwiajacy publikacje ofert pracy
zamawianych przez Ustugobiorce oraz bezptatne przegladanie tych ofert.

§3

Zakres Ushug Swiadczonych przez Ustugodawce.

1. W ramach $§wiadczenia Uslug Ustugodawca w szczeg6lnoSci:

1) umieszcza w Serwisie oferty pracy przekazane przez Ushugobiorcéw bedacych pracodawcami
oraz zapewnia mozliwo$¢ ich wyszukiwania, przegladania i sortowania wedlug réoznorodnych
kryteriow;

a) ogloszenia publikowane w Serwisie sa dostepne przez okres 14 dni.


http://www.bankpracy.eu/

2) umozliwia Ustugobiorcy zamieszczenie ogloszenia rekrutacyjnego u wspolpracujacego z
Ustugodawca Partnera Handlowego, w szczego6lnosci ogtoszenia drobnego lub modutowego w
dodatku Praca w Gazecie Wyborczej oraz wortalu pracagazeta.pl

a) ogloszenia drobne sg publikowane w wortalu pracagazeta.pl przez okres 7 dni

b) ogloszenia modutowe sg publikowane w wortalu pracagazeta.pl przez okres 14 dni.

2) umozliwia Uslugobiorcom aplikowanie na wybrane oferty pracy poprzez wysytanie aplikacji na
adres elektroniczny pracodawcy lub przez kontakt telefoniczny;

2. Oferta $wiadczenia Ustug za posrednictwem Serwisu jest wazna do czasu zawieszenia lub
zaprzestania ich §wiadczenia przez Ustugodawce. Ustugodawca uprawniony jest do zawieszenia lub
zaprzestania $wiadczenia Uslug bez uprzedniego zawiadamiania Uslugobiorcow, z zastrzezeniem
zachowania praw Ustugobiorcow, ktorzy wniesli oplate na poczet $wiadczenia Ustug.

§4

Zawarcie umowy

1. W przypadku bezptatnych Ustug zawarcie umowy z Ustugodawca nastepuje poprzez
przystapienie Ustugobiorcy do korzystania z Serwisu.

3. W przypadku platnych Uslug zawarcie umowy $wiadczenia z Ustugodawca nastepuje w
momencie zlozenia zamdwienia na dang Ustuge przez Ustugobiorce, ktdre nastepuje poprzez
whniesienie przez Ustugobiorcg oplaty zgodnie z instrukcja zawarta w Serwisie

4. Ustugodawca zastrzega, ze rozpoczecie §wiadczenia Ustug odptatnych wymaga uprzedniego
optacenia ich przez Ustugobiorcg.

§5

Prawa i obowiazki stron

1. Ustlugodawca zobowiagzuje si¢ do Swiadczenia Ustug drogg elektroniczna.

2. Ustlugobiorca zobowiazuje si¢ do uiszczenia nalezno$ci za Ushugi odptatne w terminie 1 w sposob
okreslony w Serwisie dla danego typu Ustugi.

3. Ustugodawca dotozy staran, zeby Serwis funkcjonowat w sposob ciagly. Ustugodawca zastrzega,
ze w funkcjonowaniu Serwisu mogg wystapi¢ przerwy w celu aktualizacji danych, naprawienia
btedow 1 dokonania innych prac konserwacyjnych.

4. Niedopuszczalne jest wykorzystywanie przez Ustugobiorce Ustlug w sposob sprzeczny z prawem,
dobrymi obyczajami lub naruszajacy uzasadnione interesy Ustugodawcy.

5. Niedopuszczalne jest umieszczanie w Serwisie tresci o charakterze bezprawnym.

6. Zabronione jest pobieranie zawartosci baz danych udostgpnionych w Serwisie 1 wtorne ich
wykorzystywane w catosci lub w istotnej czgsci co do jakosci lub ilosci.

7. Ushlugodawca zastrzega, iz wszystkie wiadomosci 1 materiaty dostgpne w Serwisie (w
szczegoOlnosci grafiki, artykuty, zdjecia) sa objete ochrong prawa autorskiego. Ustugobiorca ma
prawo do korzystania z nich jedynie w ramach dozwolonego uzytku osobistego. Kopiowanie,
zwielokrotnianie, rozpowszechnianie w Internecie 1 inne formy korzystania z materiatow i
wiadomosci umieszczonych w Serwisie wykraczajace poza granice dozwolone prawem jest
mozliwe jedynie na podstawie odrebnej umowy zawartej z Ustugodawca w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§6
Platnosci za uslugi dostepne w Serwisie.

1. Korzystanie z Serwisu jest nieodptatne z wyjatkiem Uslug, ktore Ustugodawca okresla jako
podlegajace oplacie.



2. Wysoko$¢ 1 sposoby wnoszenia optat Ustugodawca okresla w Serwisie.

§7

Zrzeczenie si¢ OdpowiedzialnoSci

1. Uslugodaweca zastrzega, ze korzystanie z Serwisu odbywa si¢ wylacznie na koszt i ryzyko
Ustugobiorcy.

2. Ustugodawca nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialnos$ci za tresci zamieszczane w Serwisie
przez Ustugobiorcow.

3. Ustugodawca zastrzega, ze Ustugi §wiadczone na podstawie Regulaminu maja charakter
wylacznie informacyjny i nie moga by¢ wykorzystywane jako narzedzie stuzace podejmowaniu
jakichkolwiek decyzji.

4. Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialno$ci za tresci zamieszczone na stronach internetowych
umieszczonych w innych domenach niz www.bankpracy.eu, do ktérych linki zawarto w Serwisie.
5. Ushugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci:

1) za jakiekolwiek szkody powstale wskutek korzystania z Serwisu przez UslugobiorcoOw w sposob
niezgodny z prawem lub Regulaminem,

2) za jakiekolwiek szkody powstale na skutek zaprzestania Swiadczenia Ustug badz ze wzgledu na
naruszenie przepisOw prawa lub Regulaminu;

3) za jakiekolwiek szkody powstate w zwigzku z wykorzystaniem przez Ustugobiorce danych oraz
informacji z Serwisu w celach gospodarczych, inwestycyjnych, biznesowych itp.;

4) za jakiekolwiek szkody spowodowane ujawnieniem danych osobowych zgodnie z Regulaminem.
5) Jesli pomimo zapisow w poprzednich paragrafach bedziemy ponosi¢ odpowiedzialno$¢ wobec
uzytkownika lub jakichkolwiek osob trzecich (na podstawie umowy, zaniedbania, ustawy lub
innych Zrédet), nasza odpowiedzialno$¢ bedzie ograniczona do wysokosci wyzszej z kwot: (a)
lacznych optat zaptaconych przez uzytkownika w ciggu 12 miesiecy poprzedzajacych dziatanie
wywolujace powstanie odpowiedzialnosci lub (b) 200 ztotych

§8

Zasady administrowania danymi osobowymi

1. Ustugodawca uprawniony jest do przetwarzania danych osobowych Ustugobiorcy niezbednych
do nawigzania, uksztattowania tre$ci, zmiany lub rozwigzania umowy o $wiadczeniu ustug przez
Ustugodawce oraz wytacznie w celu prawidtowej realizacji Ustug, zgodnie z Regulaminem i
ustawg z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz.U. Nr 144, poz. 1204).
2. W przypadku uzyskania przez Ustugodawce wiadomosci o korzystaniu przez Ustugobiorce z
Serwisu w sposob niezgodny z prawem lub Regulaminem, Ustugodawca moze przetwarza¢ dane
osobowe Ustugobiorcy w celu 1 w zakresie potrzebnym do ustalenia odpowiedzialno$ci
Ustugobiorcy.

3. Ustugodawca moze przetwarza¢ m.in. nastepujace dane osobowe niezbedne do realizacji
ztozonego przez Ustugodawce zamowienia:

1) nazwisko 1 imiona,

2) nazwe firmy

3) ulice 1 numer

4) kod pocztowy 1 miejscowos¢

6) Numer Identyfikacji Podatkowej,

7) nr telefonu

8) adres poczty elektronicznej

4. Ustugodawca zastrzega, ze powyzszy katalog danych osobowych moze ulega¢ zmianie w
zaleznosci od rodzaju swiadczonej Ustugi.

5. Ustugodawca jako administrator danych dba o bezpieczenstwo danych osobowych
udostepnionych przez UstugobiorcoOw. Dane te sg zabezpieczone przed dostepem oséb



nieupowaznionych.

7. Ustugobiorca ma prawo do wgladu 1 modytfikacji swych danych osobowych.

8. Uslugodawca moze, na podstawie art. 31 ustawy o ochronie danych osobowych, powierzaé
przetwarzanie danych osobowych Ustugobiorcow innym podmiotom, w szczegdlnosci
$wiadczacym ushugi hostingowe.

§9

Reklamacje

1. Reklamacje Ustug, o ktérych mowa w Regulaminie Ustugobiorca moze sktada¢ w formie
pisemnej, za pomocg listu poleconego, na adres Ustugodawcy lub w formie elektronicznej na adres:
biuro@sunpress.pl

2. Reklamacja musi zawiera¢ imi¢, nazwisko i adres pocztowy lub elektroniczny Ustugobiorcy.

3. Reklamacje beda rozpatrywane w terminie 7 dni od dnia otrzymania listu poleconego lub e-maila
przez Ustugodawce.

4. Ustugodawca rozpatrujac reklamacje stosowac¢ bedzie postanowienia Regulaminu.

5. O decyzji Ustugodawcy Ustugobiorca zostanie powiadomiony pisemnie na adres podany w liscie
poleconym zawierajacym reklamacje lub w formie wiadomosci e-mail, wystanej na adres podany w
otrzymanej reklamacji.

§10
Rozwigzanie umowy

1. Umowa o §wiadczenie bezptatnych Uslug niewymagajacych zarejestrowania w Serwisie
rozwiazuje si¢ na skutek zaprzestania korzystania przez Ustugobiorce z Serwisu.

2. Umowa $wiadczenia odptatnej Ustugi rozwigzuje si¢ z uptywem okresu, za jaki optacona zostata
ta Usluga.

4. Ustugobiorcom, bedagcym konsumentami w rozumieniu przepisdéw prawa, przystuguje prawo
odstapienia od kazdej umowy o §wiadczenie Ustug zawartej z Ustugodawca, w terminie 10 dni od
dnia zawarcia umowy, z zastrzezeniem ust. 6 ponize;j.

5. Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy powinno zosta¢ sporzadzone na pismie. Dla zachowania
terminu, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej, wystarczy wystanie o§wiadczenia listem poleconym na
adres Ustugodawcy, wskazany w § 2 ust. 1 Regulaminu. O$wiadczenie o odstgpieniu od umowy
moze zosta¢ rowniez ztozone w postaci elektronicznej i wystane Ustlugodawcy na adres poczty
elektronicznej wskazany w § 12 ust. 2 Regulaminu.

6. Ustugobiorca wyraza zgode na rozpoczecie swiadczenia Ustugi przed uptywem 10 dni od dnia
zawarcia umowy. W takim wypadku prawo odstapienia od umowy nie przystuguje od momentu
rozpoczecia $wiadczenia Ushugi.

7. Ustugodawca uprawniony jest do wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym umowy o
swiadczenie Uslug polegajacych na umieszczaniu jakichkolwiek tresci w Serwisie 1 do usunigcia
tych tresci w razie ich niezgodno$ci z postanowieniami Regulaminu.

§11
Postanowienia koncowe

1. Ustugodawca ma prawo do jednostronnej zmiany Regulaminu, z zastrzezeniem zachowania praw
Ustugobiorcow, ktorzy wniesli optatg na poczet §wiadczenia przez Ustugodawce Ustug odptatnych.
2. Wszelkie pytania, opinie i wnioski dotyczace funkcjonowania Serwisu oraz oswiadczenia do
Ustugodawcy Ustugobiorca moze kierowac na adres poczty elektronicznej biuro@sunpress.pl

3.

Regulamin wchodzi w Zycie dnia 6 grudnia 2010 roku.
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